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PROCES VERBAL DE LA REUNION   
DU CONSEIL DE LIGUE  

Séance du 18 janvier 2025   
 

 
Présents : Jean-Claude AUGER – Sylvie AVIT-RELET – Lionel BOUILLIE (27) – Joël 
DERENNE – Sandrine DEVAUX – Marc DUPUY – Marc ESCOT (61) – Gaëtan GOUBERT – 
Thierry JEHANNE – Julien LEFORT – Philippe LEROY – Patrick LEVEE – Marine MARTIN – 
Christian MONCHOIS (50). 

  
Absents excusés : Didier AZE – Ludovic BELLAND – Vincent BURES – Jacques CANUET – 
Laurent CARDINE – Eliane CHARBONNEAU – Céline FOSSE – Camille HUMBERT – Jean-
Pierre LAIGNER – Adrien POIGNIE (76). 
 
Absent : Philippe ANTOINE (14). 
 
Invités présents : Pascal BERTHELIN – John BLANCHARD. 
 
 
 
Ouverture de la séance par la Présidente Sylvie AVIT-RELET à 9h30.  
 

Rappel de l’ordre du jour :   

 

1. Informations et agenda de la Présidente   
2. Point sur l’AG fédérale du 07 décembre 2024 
3. Situation financière au 31 décembre 2024 
4. Statistiques au 31 décembre 2024 
5. Point sur les conventions avec les CD 
6. Point sur le personnel de la Ligue 
7. Intervention du CTS  
8. Validation de la commission IRD 
9. Validation de la commission PSF/ANS 
10. Championnat par équipe (point sur le JA après la première phase) 
11. La Parole aux commissions 

- CSR 
- CRA 
- Le Critérium 
- Les Labels 
- Les féminines 
- Les organisations 

 
12. La Parole aux Comités Départementaux 
13. Questions diverses (à faire parvenir au secrétariat de la Ligue avant le 15 janvier) 

  

 
1. Informations et agenda de la Présidente 

Sylvie AVIT-RELET présente et commente son agenda depuis le dernier Conseil de Ligue du 
05 octobre 2024 et revient ensuite sur quelques points importants de cette première phase : 
 

- Différentes réunions de travail pour la gestion quotidienne de la Ligue ont été 

organisées à la MDS. Ce sont des réunions très denses et de multiples sujets ont été 

abordés. Nous avons rencontré beaucoup de difficulté de mise en place depuis le 28 

septembre et en complément des échanges quotidiens avec John ces réunions 
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paraissent indispensables pour les sujets importants. Ces réunions seront reconduites 

une fois par mois sur la 2ème phase. 

 

- L’embauche d’une nouvelle assistante administrative, Lydia Lefrançois, le 26 

novembre dernier en remplacement de Sylvie Deparcy qui a fait valoir ses droits à la 

retraite le 31 décembre (départ effectif le 20 décembre). 

Il y a eu de nombreux(se) candidat(e)s et 3 journées d’entretiens ont été organisées. 

Cette démarche a été très chronophage et l’arrivée tardive de Lydia a eu pour 

conséquence une phase de transmission avec Sylvie D qui a été très courte. 

De ce fait il peut et il pourra y avoir certains disfonctionnements que nous devrons 

surmonter ensemble. 

Sylvie précise que Lydia est à temps complet pour la Ligue, il n’y a plus de 

mutualisation sur ce poste avec le CD76 et le CD27. Une rencontre a eu lieu le 13 

décembre dernier au CRJS avec ces deux Comités pour échanger notamment sur le 

sujet des conventions de mutualisation. 

 

- Lors de réunions avec le CD27 a été évoqué une modification de la mise à disposition 

de Carl. En le Comité demande plus de temps et une nouvelle convention est en cours 

de finalisation. 

 

- Pour cette saison, sa première en tant que présidente, Sylvie souhaite se rendre sur 

une rencontre pour chaque club pro de notre région. Il lui reste donc à aller sur Caen 

(prévu le 22 janvier prochain), Saint-Pierre les Elbeuf et Argentan (à programmer). 

Sylvie précise que la newsletter a été relancée et que sous peu Facebook sera également 

fonctionnel. 

À la suite du CDL, un repas avec les salariés devait être organisé ainsi qu’une activité. Le but 

étant d’organiser une journée de cohésion salariés /élus et vu les réponses négatives 

importantes (championnat), il a été décidé de reporter cette journée en fin de saison. 

 

 

2. Point sur l’AG fédérale du 07 décembre 2024 
 
Concernant l’AG FFTT, Un déplacement en minibus a été organisé conjointement avec le 

CD50 et CD76 (9 personnes pour ce déplacement). Sylvie rappelle l’élection de Gilles Erb et 

précise que la Ligue a laissé les délégués voter selon leur convenance (après différentes 

communications des programmes et les visioconférences des deux candidats). 

 
3. Situation financière au 31 décembre 2024 

 
Un problème de piratage du serveur EBP n’a pas permis de produire la situation financière, 
mais le point sera envoyé aux membres du CDL dès que possible par mail. 
 

4. Statistiques au 31 décembre 2024 
 
John BLANCHARD présente les statistiques et une forte augmentation des licenciés avec 
déjà près de 11% de plus par rapport à la fin de saison dernière. 
 

5. Point sur les conventions avec les CD 
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Comme Sylvie AVIT-RELET l’a précisé précédemment, une rencontre a eu lieu le 13 décembre 

dernier au CRJS avec les Comités de l’Eure de de la Seine-Maritime pour échanger sur le 

sujet des conventions de mutualisation. Il n’y a donc plus de mutualisation sur le poste de 

secrétaire avec le CD76 et le CD27. Patrick LEVEE nous donne des précisions sur la 

séparation du secrétariat LNTT / CD76 / CD27. Le CD76TT prend son autonomie et a 

embauché une secrétaire à temps partiel depuis mi-décembre. Concernant la facturation, une 

séparation du logiciel EBP entre les deux entités est en cours mais pour l’instant la 

mutualisation sur le poste de Philomène reste en l’état. Un point sera fait en fin de saison sur 

ce poste et les différents temps de travail Ligue/Comité. 

La Seine-Maritime a demandé lors de cette réunion un changement au niveau des reversions 

pour passer à 80% en fin de première phase et 20% en fin de saison. Patrick LEVEE précise 

que cela a été accepté et que si d’autres Comités le souhaite, la Ligue peut le faire pour tous 

selon ce même principe. 

Patrick précise que dans un second temps, les autres Comités seront sollicités pour discuter 

des mutualisations mais l’urgence, avec la restructuration du secrétariat, était de rencontrer 

dans un premier temps les Comités qui avaient une convention de mutualisation avec la Ligue 

sur le poste de Sylvie DEPARCY. 

Christian MONCHOIS demande les montants des frais de siège concernant les mutualisations 

avec l’Eure et la Seine-Maritime. Patrick répond que les frais sont pour l’instant restés les 

mêmes que ceux appliqués précédemment pour l’utilisation des locaux mais que cela sera 

réévalué en fin de saison avec les différentes réorganisations. 

 
Pascal BERTHELIN rappelle le problème de place au siège de la Ligue, les locaux étant trop 

petits pour travailler convenablement, et le manque d’une salle de réunion. 

Patrick précise que le problème des locaux ne date pas d’aujourd’hui mais qu’une réflexion 
sera menée. 
 
 

6. Point sur le personnel de la Ligue 
 
Sylvie AVIT-RELET nous donne quelques informations sur la gestion du personnel de la Ligue 

en plus de l’embauche de Lydia 

Tout d’abord Philomène, qui avais demandé une augmentation salariale. Il a été décidé d’y 

accéder compte tenu de son sérieux travail et de son implication. Lors de la rencontre avec le 

CD76TT cette augmentation a été évoqué et le Comité est en phase avec cette décision qui 

impacte leur participation (poste mutualisé). 

Ensuite, concernant John, Sylvie nous informe que des jours de récupération lui ont été payés 

(une moitié réglée en décembre, une autre prévue en juillet prochain) en accord avec le Comité 

Départemental de Seine Maritime qui prend 60% en charge. 

Depuis le 1er janvier 2024 son contrat est passé en forfait jours. Ces jours de récupération ne 

pouvaient pas être reportés, la nouvelle organisation et le départ de Sylvie D demande une 

présence importante de John. Il s’agit d’une transition, à partir de 2025 cette question ne se 

posera plus, John Patrick et Sylvie seront vigilants sur la prise effective de ses congés. 

Le 13 décembre, au CRJS, une rencontre a eu lieu avec Bruno LABOULAIS afin de préciser 

et compléter ses relations avec la LNTT.  

Après accord avec l’intéressé il est convenu d’intégrer des éléments complémentaires dans 

son bulletin de salaire (maintien des 15 heures mensuelles, taux horaire majoré). 
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Au cours de l’entretien avec Bruno a été évoqué la mise en place d’une newsletter, la première 

devrait partir dans les prochains jours aux clubs. Il s’agit pour la première d’une newsletter 

simple afin de souhaiter les vœux aux clubs et lancer le dispositif. 

Pour finir Sylvie précise que les indemnités de départ à la retraite de Sylvie ont été réglées. 

 

 
7. Intervention du CTS 

Pascal BERTHELIN fait un point sur les actions techniques : 

- Une réunion ETR s’est déroulée le 18 novembre dernier. 

 

- 4 – 7 ans / Scolaires : 

 1 table / 1 école (FFTT) : 3 écoles UGSEL (Vire, Cherbourg, Avranches) 3 écoles 

USEP (Rots, Bolbec, Fécamp) 

- Groupe Régional Formation : 

o 4 jeunes : 2 B1 et 2 B2 

-  Pôle Espoir : 

o 12 jeunes dont 5 entrées (3 M1 et 2 B2)  

o  Réunion avec 3 familles (15 janv) / recrutement prochain 

- Stages régionaux et Pôle : 

o 1er au 7 juillet 24 – CRJS – 23 jeunes + 3 cadres –  

o 12 au 14 août 2024 – CRJS - 11 jeunes – 2 cadres –  

o 19 au 22 août 2024 – Isigny - 8 jeunes – 3 cadres –  

o 26 au 30 août 2024 – CRJS - 19 jeunes – 4 cadres –  

o 21 au 26 octobre 2024 – Montpellier - 5 jeunes – 1 cadre –  

o 28 octobre au 1er nov 2024 – CRJS - 25 jeunes – 4 cadres 

- Top Normandie : 15 septembre 2024 à Deauville : 

70 jeunes poussins à minimes, tableaux mixtes. 

- Top Détection - 12 janvier 2025 à Bolbec : 

55 jeunes dont 39 garçons et 16 filles 2018 à 2015 

 

- Internationaux Jeunes 

o Charleville-Mézière - 31 août et 1er sept 2024 : 

 5 jeunes + 2 cadres –  

o Grand-Est - 21 et 22 déc 2024 : 

 7 jeunes + 2 cadres 

- TOP 10 Européen Juniores du 4 au 6 oct 2024 en Pologne : 

2 normandes N. Guo Zheng : Médaille Bronze C. De Stoppeleire : Médaille Argent 

- Championnats de Monde Jeunes du 22 au 29 nov 2024 en Suède : 

2 normandes : N. Guo Zheng/C. De Stoppeleire Médaille de Bronze par équipe (juniors) 

  

- Axe Performance : 

o Présentation demande subvention Conseil Régional (13 déc 24) : 

 Demande = 81000€    Accord = 61000€ (pluriannuel) 

o Réunion « projet N. Guo Zheng » (9 janv 25) :  

Tendance : continuer sur Pôle Espoir  

o Haut Niveau = exigence et investissement 

Mise à disposition supérieure M. Plotuna  
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2 Objectifs : qualité pour l’effectif Pôle + Nina. Pascal demande donc que soit 

engagée une réflexion Ligue / encadrement supplémentaire 

 

- Formation de cadres 

o Formation Animateur Fédéral du 21 au 24 octobre 2024 au CSN d’Houlgate : 

8 stagiaires – Coordonnateur et intervenant : J. Leroi 

o Formation BPJEPS APT (convention OF) : * 

3 interventions TT (janv, fév) S. Leriverend 3 objectifs : détecter, apporter des 

compétences, Stade vers l’emploi. 

- Perspectives/développement : 
o Lutte violences : Informer les cadres / actualiser la carte prof.  

Engagement par les Comités : 76 – 14 – autres ? 
o Scolaires et site mobile : Réf. : S. Leriverend  
o Projet tables en écoles 
o Ping santé : Réf. : S. Leriverend 

Livret : asso spécifiques et partenaires potentiels ; les formations ; les 
financeurs possibles / spécificités départementales 
Communication prochaine sur ce sujet. 

o Stades vers l’emploi : 1 ou 2 mais problème budgétaire 

 

- Promotion 

o Ping Tour : en attente du dispositif fédéral 

o Prêt de matériel- Projet finalisé : document de présentation, demande de 

réservation, convention de prêt (dépôt garantie = 1000€) 

Opérationnalité : réflexion en interne 

 
- A venir : 

o Formation CQP 2025 CSN Houlgate :  

8 pré-inscriptions-  

o Formation Entraîneur Fédéral : 

2 inscrits 

o Formation Professionnelle Continue : « la tactique »16 et 17 juin 2025 – CSN 

Houlgate (16 pers max)  

o Stage Régional du 10 au 14 février 2025 au CSN Houlgate  

o Championnats de France Régions : 18 au 20 février 2025 Pont à Mousson – 

Potentialité à 4 équipes- Projet épreuve Zone : poussins/benjamins 

Pascal termine son intervention en nous informant d’une réflexion des techniciens sur la mise 

en place d’une compétition sur la zone concernant les poussins benjamins. Julien LEFORT 

nous précise que des contacts ont été établis avec les Hauts de France à ce sujet. 

 

 

8. Procédure concernant l'élection de l'IRD  

Patrick explique comment la proposition de l’IRD a été faite et pourquoi elle avait été transmise 

par mail. Il rappelle l’équipe proposée : Olivier GOSSELIN (président), Jean FORGET (vice-

président), Didier LECOQ, Jean-Bernard SALENNE et Grégory HUET. Romain BASTIEN en 

tant qu’instructeur et Claude TOUGARD en suppléant. Une chartre de confidentialité sera 

signée par chaque membre. 

La composition de l’IRD est validée. 
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9. Validation de la commission PSF/ANS 
 
La composition de la commission régionale PSF est présentée par John BLANCHARD avec 
des membres de droit et des salariés. Deux élus proposés par la présidente doivent intégrer 
cette commission. Sylvie AVIT-RELET propose Jean-Claude AUGER et Vincent BURES. 
Personne ne s’oppose à cette proposition, la commission PSF est validée. 
 
 

10. Championnat par équipe (point sur le JA après la première phase) 
 
Jean-Claude AUGER fait le point sur le JA après la première phase. 
Il souligne une difficulté pour trouver des JA pour les équipes au niveau régional le samedi 
sur le secteur 50/61/14 avec le chevauchement du championnat national. 
Les pénalités financières sont en cours de conception pour la première phase avec une prise 
en compte des futurs JA et AR. 
Patrick LEVEE intervient pour nous faire part de la difficulté des remontées sur SPID très 
différentes en fonction des Comités Départementaux. Il serait mieux d’harmoniser à l’avenir 
le fonctionnement sur tout le territoire normand. 
Un état sera envoyé à chaque club prochainement sur le nombre de prestations effectués. 
 

11. La Parole aux commissions 
 

- La Formation arbitrage 
 
Joël DERENNE fait un bilan des formations A.R et J.A.1: 
La première session AR a été organisée le 26 octobre 2024 à Petit-Couronne 14 candidats 
(tous reçus) et 18 sur Caen (15 reçus et 3 AC) 
Le 27 octobre la formation JA1 s’est déroulée également sur Petit-Couronne (13 reçus sur 
14 candidats) et Caen (8 reçus sur 9 candidats). 
Une deuxième session AR a eu lieu le 11 janvier 2025 (12 candidats reçus sur 13) et JA1 le 
12 janvier 2025 (7 stagiaires) à Petit-Couronne. La session sur Caen a été annulée, faute de 
participants. 
Enfin Joël remercie les formateurs Marc DUPUY, Gaëtan GOUBERT, Bernard DRUDI, Daniel 
CHRETIEN et François COTARD pour leur investissement. Une grande vague de passage 
de pratique a eu lieu sur le tour de N2 de Saint-Pierre les Elbeuf (12 candidats dont 11 
reçus). 
Gaëtan GOUBERT met en place une préparation au grade AN. Quentin COTE, Jean 
DESPY, et Romain BASTIEN sont concernés. 
Les prochaines formations auront lieu le 22 et 23 février prochain. 
Enfin Joël nous informe que François COTARD va aider sur le planning des passages de 
pratiques. 
 

- Les organisations 

 

Julien LEFORT souligne la difficulté de trouver des salles pour l’organisation de nos 

compétitions et notamment pour le critérium. 

Un problème apparait avec le changement de date d’une journée de championnat qui se 

retrouve en même temps celle prévue pour le GP des jeunes du crédit Agricole (10 et 11 mai). 

Il va falloir réfléchir à un éventuel changement de date ou de lieu. 

 

- Les Labels 
 

La première campagne de la saison vient de se terminer en décembre avec 9 clubs normands 

pour cette session. Philippe LEROY nous précise que la nouvelle mouture des labels est plus 
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facile à appréhender pour les clubs qui peuvent se rendre compte assez facilement de ce qu’il 

manque pour valider un item. Les clubs labélisés sont contactés par la FFTT pour une remise 

de banderole ou de kakémono. 

Philippe précise que sur certains lieux, les labels deviennent une condition pour obtenir une 

subvention. 

Il y a deux campagnes de labélisation par saison, la prochaine aura lieu en avril prochain. 

 

- Les féminines 
 
Sandrine DEVAUX a rencontré Eloise LEBOUC à ce sujet en décembre dans l’Orne. Elle va 
bientôt entrée en relation avec le Comité de la Manche, et de l’Eure par l’intermédiaire de 
Sandrine LEBLANC. En revanche elle a des difficultés à trouver un contact dans le 
Calvados. 
Une entrevue avec Carl SUZANNE, technicien de la Ligue a eu lieu en début de semaine 
pour partager sur l’étude faite sur les féminines en 2019 2020. 
Il faut travailler sur un projet de développement féminin mais d’ores et déjà la mise en place 
d’un tournoi féminin régional est étudiée. Un groupe Whatsapp a été créé pour lancer une 
dynamique. 
Le championnat de R1 F soit également être sujet à réflexion avec la commission sportive. 
 

- La CSR 

 

Marc DUPUY nous expose le compte rendu de la CSR de la part de Laurent CARDINE. 

Une réunion a eu lieu le vendredi 27 décembre dernier avec le tirage des poules du 

championnat par équipes. 

Lors de celle-ci, vote à l’unanimité pour décaler la journée 6 du 03 et 04/05/2025 au 10 et 

11/05/2025. 

PN FEMININE : poule de 4 équipes en 1ère phase, va passer à 6 équipes en 2ème phase.  

ENT ATT LE HAVRE/MONTIVILLIERS monte en N3F  

Arrêt de l’ENTENTE BOLBEC /PLATEAU HAVRAIS  

Montées de R1F - NQTT 1 - PAVILLY 1 et ALC GRAND QUEVILLY 3  

R1F : montées de Départemental RACING CLUB PORT HAVRE 1 - NQTT 2  

BAYARD ARGENTAN 3 - engagement pour la 2ème phase 

 

- Les vétérans 

 

Didier AZE, absent, a transmis un petit bilan concernant la Journée Qualificative pour les 

France Vétérans du samedi 11 Janvier qui a eu lieu à Bolbec. 

Avec 102 participants-es, c’est un record puisque les années précédentes il y avait eu :  

Saison 2021_2022 → 67  

Saison 2022_2023 → 72  

Saison 2023_2024 → 85 

 

 

12. Paroles aux Comités 

 

- CD50 

Christian MONCHOIS nous informe que la Manche atteint des chiffres importants en termes 

de licenciés, certainement un record. A noter également une augmentation de la demande 

pour des interventions scolaires. 

Le tournoi féminin, qui a très bien fonctionné la saison passée, va être reconduit 

prochainement pour sa 2ème édition. 
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- CD27 

Philippe LEROY met l’accent sur l’augmentation très importante de licenciés, près de 18%, et 

le souhait du Comité de se développer et se structurer avec une échéance de 4 ans. Il y a une 

forte volonté de professionnaliser l’encadrement technique. 

 

- CD61 

Marc ESCOT nous rapporte également une satisfaction de l’Orne sur la licenciation et le 

nombre d’inscriptions en compétitions. 

 

13. Questions diverses 

 

Daniel CHRETIEN a répondu à l’appel de la Ligue aux bénévoles qui souhaitent s’investir dans 

une commission. Il souhaiterait intégrer la commission sportive. Cette demande est acceptée 

par l’ensemble des membres présents. 

Guillaume GOUPIL souhaiterait quant à lui faire partie de la commission des équipements. 

Après discussion il est convenu que Patrick LEVEE et Sylvie AVIT-RELET rencontreront au 

préalable Guillaume pour évoquer avec lui sa demande et ses motivations. 

Patrick conclu en renouvelant la demande de volontaires auprès des Comités pour intégrer 

des référents de chacun d’entre eux dans diverses commissions (équipements, féminines, …) 

 

 

 
La séance est levée à 12h45 par Sylvie AVIT-RELET après avoir remercié les membres 
présents de leur écoute.   
 

Le secrétaire général.  

Patrick LEVEE  


